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APRESENTAÇÃO 

O presente relatório tem como objetivo apresentar os registros da II Oficina do 

Piloto da Cadeia da Cajucultura - Capacitação de Lideranças Locais sobre proteção 

social para o cooperativismo, realizada em Fortaleza/CE nos dias 14 e 15 de março. 

As palestras foram ministradas pelos técnicos da Secretaria de Políticas de 

Previdência Social – MPS, pela equipe do Programa de Educação Previdenciária, dos 

municípios de Fortaleza e Sobral/CE; e ainda pelos representantes das instituições: 

ANFIP, IPEA e Unisol, que apresentaram informações sobre a cobertura previdenciária 

no Brasil e os temas voltados ao cooperativismo e à economia solidária. 

 Além das capacitações, foi aberto um espaço na oficina para debates, o que 

proporcionou aos participantes, apresentações de questionamentos e ponderações sobre 

as informações apresentadas nas palestras, considerando o trabalho desenvolvido 

cotidianamente nas cooperativas. Ao final da oficina, foi construído coletivamente um 

plano de ação para os próximos meses de execução do piloto da Cadeia da Cajucultura. 

 

DESCRIÇÃO DO EVENTO 

Tipo de Atividade: Oficina 

 Local: Fortaleza/CE 

 Colônia Ecológica Sesc Iparana, Fortaleza/CE 

 Data: 14 e 15 de março de 2012        

 

RELAÇÃO DOS PARTICIPANTES 

 

NOME INSTITUIÇÃO 

Raimundo Nonato  INSS 

José Ediran Teixeira DIEESE 

Rosilene de Souza Cruz DIEESE 

Carlos Roberto Maia DIEESE 

Nívia Maria Gomes Soares DIEESE 

Sylvia Guterres DIEESE 



Emanuel Bruno Moreira ASCOCE 

Antônio Alves ASCOCE 

José de Arimatéia Silva APABV RN 

Manoel Cristiano da Cunha Coopingos 

Lejda Austrilino NCST 

Francisco de Assis Sales Coopfrutas 

Klenilma Moreira de Oliveira COPAV/Aracati 

Cleoneide de Lima Silva COPAV/ Aracati 

Raimundo Soares da Silva COPAC/STTR 

Antônia Raquel Chaves COPAC/Ocara 

Antônio Adriano Saraiva COPANH/Tururu 

Flávio Pereira Zé Lourenço 

Gilson Lemos da Silva Zé Lourenço 

Tereza D’Avila Brito Central Copacaju 

Antônio Pereira da Silva Central Copacaju 

Jonatas da Silva Andre APAFU 

Reginaldo Aguiar DIEESE 

Suzana Silva Crispim INSS/CE 

Sebastião Clemente de Santana MS- Assessoria Contábil 

Maria Silvana Ribeiro da Costa MS- Assessoria Contábil 

Maria Helena da Silva INSS/CE 

Pedro Coutinho MPS 

Sandro Pereira IPEA 

Rosane Maia DIEESE 

Pedro Valmir Couto  UGT/CE 

Manoel Pinheiro  UGT/CE 



Stênia Pereira DIEESE 

Marcelo Mauad Unisol 

Vanderley Maçaneiro ANFIP 

José Maurício Araújo MPS 

 

PROGRAMAÇÃO 

14 de MARÇO ATIVIDADE RESPONSÁVEL 

09h00 às 09h30 Mesa de abertura 

 

DIEESE – Direção Regional 

 

Parceiros do Projeto 

09h30 às 11h00 I PAINEL: 

Formas de participação do agricultor 

familiar, segurado da previdência 

social, em cooperativas 

 

Expositor: 

 

Departamento do Regime Geral 

da Previdência – MPS 

 

Debatedor: ANFIP 

11h00 às 12h00 DEBATE  

12h00 às 13h30 Almoço  

13h30 às 15h00 II PAINEL: 

Cooperativismo e Economia 

Solidária 

 

Expositor:                                      

UNISOL 

Debatedores: SENAES/MTE; 

FBB; IPEA 

 

15h00 às 15h15 Café  

15h15 às 17h00 

 

17h00 às 17h30 

I GRUPO 

Plano de ação e estratégias 

Avaliação do dia 

 

 

Coordenação geral e local: 

DIEESE 

15 de MARÇO ATIVIDADE RESPONSÁVEL 

09h00 às 9h30 Sistematização do plano de ação do 

piloto  

Coordenação geral (DIEESE) e 

FBB 



 

 

ABERTURA 

A abertura da II Oficina da Cadeia da Cajucultura foi realizada com a 

apresentação dos participantes, e o relato de suas expectativas quanto ao evento:  

 aquisição de novos conhecimentos, em especial sobre a legislação 

voltada para o cooperativismo no Brasil;  

 esclarecimentos de dúvidas referentes ao processo de formalização para o 

trabalhador das cooperativas da cadeia da cajucultura, permitindo 

auxiliar não somente os cooperados presentes, mas ainda, disseminar as 

informações apresentadas. 

Os parceiros do projeto, representantes do Ministério da Previdência Social, 

IPEA e ANFIP, mencionaram os resultados positivos da I Oficina, realizada em outubro 

de 2011 e ressaltaram a expectativa de contribuir com informações e esclarecimentos 

09h30 às 11h00 

 

11h00 às 12h00 

Educação previdenciária para o/a 

agricultor/a familiar: 

 

DEBATE 

 

Equipe de educação 

previdenciária do INSS 

 

12h00 às 13h30 Almoço  

13h30 às 15h30 II Grupo: 

Prioridades de ação 

Apresentação e debate 

 

Coordenação geral e local 

15h30 às 16h30 Planejamento do Piloto 

 

Coordenação geral e local 

16h30 às 17h00 Avaliação coletiva e encerramento 

 

Coordenação geral e local 

17h00 às 17h30 Café  



necessários para a formalização de trabalhadores nas cooperativas, objetivando facilitar 

o acesso ao conhecimento sobre a regulação da proteção social no Brasil. 

 

APRESENTAÇÕES E DEBATES 

Foram realizadas as seguintes apresentações: Ministério da Previdência Social 

(José Maurício Ribeiro de Araújo) – “Segurado especial em sociedade cooperativa”, 

ANFIP (Vanderley Maçanero) – “Cobertura Social no Brasil”, UNISOL (Prof. Marcelo 

Mauad) - “Cooperativismo e Economia Solidária”, IPEA (Sandro Pareira)– “ Introdução 

à Economia Solidária”, e o Programa de Educação Previdenciária – PEP/INSS 

(Raimundo Nonato). 

A capacitação foi ministrada nos temas concernentes aos requerimentos para o 

agricultor familiar, segurado especial da previdência social, participar de cooperativa 

(enquanto sócio; gestor; e empregado por curta duração), assegurando-se os benefícios 

previdenciários e trabalhistas. 

 

TRABALHO DEGRUPO: 

AÇÕES PARA O PILOTO DA CADEIA DA CAJUCULTURA PARA 2012 

 

GRUPO I 

 

AÇÕES 

 

RESPONSÁVEIS 

 

1) Conscientização/sensibilização 

 

 Palestras 

 Programa de Educação Solidária 

 

 

Rede cearense de economia solidária e 

Cáritas,  

Centro de formadores em economia 

solidária e SENAES 

 

 

2) Informação 

 

 Palestras sobre legislação 

previdenciária 

 Site – (carência de pessoal para o 

acompanhamento) 

 

 

 

 

INSS 

 



 

 

3) Políticas Públicas 

 

 Mapeamento 

 

 

 

4) Marco Regulatório 

 

 Mapeamento das propostas 

legislativas em trâmite 

 

 

 

5) Questões trabalhistas 

 

 Pesquisa de campo 

(legalidade/informalidade) 

 

 

 

6) Ampliação dos cooperados 

 

 Capacitação de representantes 

 

 

 

7) Viabilização econômica 

 

 Planos de negócio 

 

 

 

GRUPO II 

 

AÇÕES 

 

RESPONSÁVEIS 

1) Conscientização/sensibilização 

 

 Benefício de ser um segurado 

especial  

 

 

 

EMACE, Secretaria Municipal, 

Agricultura Cooperativa 

2) Informação 
 

 Gerar documentos que comprovem 

a atividade rural do cooperado 

 

 

 

Cooperativa 

3) Políticas Públicas 

 

 Registro dos atos e fatos 

administrativos deliberados em 

reunião 

 

 



4) Marco Regulatório 

 

 Proporcionar benefícios 

 

 

5) Questões trabalhistas 

 

 Estabelecer critérios para novos 

associados, estatuto. 

 

 

 

Cooperativa,  mulheres 

6) Ampliação dos cooperados 

 

 Diversificar a produção e 

comercialização 

 

 

 

Cooperativa 

 

7) Viabilização econômica da 

atividade 

 

 Capacitação e gestão 

 

 

 

 

Parceiros do projeto da Cajucultura 

 

AVALIAÇÃO E ENCAMINHAMENTOS 

A II Oficina da Cadeia da Cajucultura foi avaliada positivamente pelos 

participantes, que ressaltaram a importância dos esclarecimentos e informações 

apresentadas para disseminar aos demais trabalhadores das cooperativas. Como 

encaminhamentos, foram sistematizadas as demandas imediatas e definidos os prazos 

para a implementação: 

 

PRIORIDADES DE AÇÃO PARA O PILOTO DA CAJUCULTURA 

AÇÕES OBSERVAÇÕES RESPONSÁVEIS DATA 

 

 

 

CARTILHA 

sobre a proteção 

social para o 

 

Ler e validar versão final 

 

 

Revisão do mérito e 

publicação  

DIEESE (Rosane) 

FBB (Tereza, 

Arimatéia, Antônio e 

Sales) 

MPS (Maurício e 

Nonato) 

 

30 de março 

 

 

13 de abril 

 



cooperativismo  

Publicação  

DIEESE  

II SEMINÁRIO 

DO PROJETO  

 

Definição dos 

participantes 

Tereza (COPACAJU) 

e Reginaldo 

(DIEESE/CE) 

29 e 30 de 

março - SP 

 

 

 

 

 

CAPACITAÇÃO 

Cooperativismo, economia 

solidária, gestão de 

empreendimentos 

 

3 palestras regionais 

I Tururu (Aristeu) 

II Chorozinho (Gilson) 

III Aracati (Klenilma) 

 

II Curso de Capacitação 

Previdenciária (2 dias e 

meio em Ocara/CE) 

 

 

 

 

 

INSS/PEP, Aristeu e 

Nonato 

 

 

DIEESE/CE 

(Reginaldo) e 

Raimundo 

(Cooperativa singular) 

 

 

 

 

Abril 

Maio 

Junho 

 

 

maio 

 

 

CRÉDITO 

Testar o Referencial 

Brasileiro de análise de 

empreendimentos de 

economia solidária na 

Cooperativa Central -

Copacaju 

 

Elaborar um plano de 

negócio para Copacaju 

 

DIEESE (Rosane, 

Reginaldo e 

Fernando) Copacaju 

(Antônio e Tereza) 

 

 

Abril  

 

 

 

Maio, junho e 

julho/2012 

 



 

APRESENTAÇÃO MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

APRESENTAÇÃO UNISOL – COOPERATIVISMO E ECONOMIA 

SOLIDÁRIA 
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APRESENTAÇÃO IPEA- INTRODUÇÃO À ECONOMIA SOLIDÁRIA 
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