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PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO

Resultados de dezembro de 2015

DF encerra o ano com relativa estabilidade na taxa de desemprego

1. As informacdes da Pesquisa de Emprego e Desemprego no Distrito Federal — PED-DF,

realizada pela Secretaria de Estado do Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres,
Igualdade Racial e Direitos Humanos do Distrito Federal, CODEPLAN, DIEESE, em
parceria com a Fundacdo SEADE, mostram que a taxa de desemprego total manteve-
se relativamente estavel, ao passar de 15,1%, em novembro, para os atuais 15,4%.
Segundo suas componentes, a taxa de desemprego aberto variou de 11,8% para 11,9% e
a de desemprego oculto de 3,3% para 3,6% (Grafico 1).

2. Em dezembro, o contingente de desempregados foi estimado em 237 mil pessoas, 6 mil a

mais do que no més anterior. Esse resultado decorreu de reducdo do nivel de ocupacédo
(eliminagdo de 6 mil postos de trabalho, ou -0,5%) e da relativa estabilidade da Populagao
Economicamente Ativa — PEA (1 mil pessoas sairam da forca de trabalho da regido, ou -
0,1%) (Tabela 1). A taxa de participacdo — indicador que estabelece a proporgédo de
pessoas com 10 anos e mais presentes no mercado de trabalho como ocupadas ou
desempregadas — pouco variou, ao passar de 61,0% para 60,8%, no periodo em analise
(Tabela 1 — anexo).

Tabelal

Estimativas do Numero de Pessoas de 10 Anos e Mais, segundo Condicao de Atividade
Distrito Federal

Dezembro/14-dezembro/15

Estimativas Variagé@o Absoluta Variagdo Relativa

Condicsio de Atividade (em mil pessoas) (em mil pessoas) (%)

Dez-14 Nov-15 Dez-15 Dez-15/ Dez15/ Dez-15/ Dez-15/

Nov-15 Dez-14 Nov-15 Dez-14
Populacdo em Idade Ativa 2458 2517 2.523 6 65 0,2 2,6
Populagéo Economicamente Ativa 1511 1.534 1.533 -1 22 -0,1 15
Ocupados 1334 1.303 1.297 -6 -37 -0,5 -2,8
Desempregados 177 231 237 6 60 2,6 33,9
Em Desemprego Aberto 132 180 182 2 50 11 37,9
Em Desemprego Oculto Total 45 51 55 4 10 7,8 22,2
Em Desemprego Oculto pelo Trabalho Precéario 28 38 42 4 14 10,5 50,0
Em Desemprego Oculto pelo Desalento 17 13 13 0 -4 0,0 -23,5
Inativos com 10 Anos e Mais 947 983 990 7 43 0,7 45

Fonte: PED-DF - Convénio: SETRAB-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP e DIEESE.
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Grafico 1
Taxas de Desemprego, por Tipos
Distrito Federal
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Fonte: PED-DF — Convénio SETRAB-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP e DIEESE.

3. Entre novembro e dezembro de 2015, as informagfes referentes aos grupos de Regides
Administrativas, segundo nivel de renda, mostram que a taxa de desemprego do Grupo
1, que reune as regides de renda mais alta, permaneceu em relativa estabilidade (de
6,9% para 7,1%), a do Grupo 2, das regides de renda intermediaria, apresentou ligeira
reducdo (de 12,4% para 12,0%) e a do Grupo 3, das regibes de renda mais baixa,

registrou aumento (de 18,2% para 19,2%) (Grafico 2).

Grafico 2
Taxas de Desemprego por Grupos de Regiées Administrativas
Distrito Federal
Novembro e dezembro de 2015
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Fonte: PED-DF — Convénio SETRAB-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP e DIEESE.

Nota: Grupo 1: Grupo de Regifes Administrativas de renda mais alta (Plano Piloto, Lago Sul e Lago Norte); Grupo 2: Grupo
de Regides Administrativas de renda intermediaria (Gama, Taguatinga, Sobradinho, Planaltina, Nucleo Bandeirante, Guara,
Cruzeiro, Candangolandia e Riacho Fundo); Grupo 3: Grupo de Regides Administrativas de renda mais baixa (Brazlandia,
Ceilandia, Samambaia, Paranod, S&o Sebastido, Santa Maria e Recanto das Emas).
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4. No més em analise, o nivel de ocupacéao diminuiu 0,5% e o contingente de ocupados foi
estimado em 1.297 mil pessoas, 6 mil a menos do que no més anterior. Setorialmente,
esse resultado decorreu de reducdes na Industria de Transformacdo (-4,7%, ou
eliminacao de 2 mil postos de trabalho), na Construcao (-1,4%, ou -1 mil), no Comércio (-

0,4% ou -1 mil) e, da relativa estabilidade nos Servicos (-0,2% ou -2 mil) (Tabela 2).

5. Segundo posicdo na ocupacdo, em dezembro, o numero de assalariados nédo se
alterou. No setor privado, permaneceu em relativa estabilidade o assalariamento com
carteira de trabalho assinada (0,2%, ou 1 mil) e retraiu-se o sem carteira (-7,8%, ou -8
mil). Reduziram-se 0s contingentes de empregados domeésticos (-3,7% ou -3 mil) e dos
classificados nas demais posi¢bes (-2,5%, ou -3 mil) e permaneceu estavel o de
autbnomos (Tabela 3).
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6. Entre outubro e novembro de 2015, o rendimento médio real registrou ligeira redugéo para
0s ocupados (-0,5%) e relativa estabilidade para os assalariados (0,2%), passando a
equivaler a R$ 2.871 e R$ 2.915, respectivamente (Tabela 4). O rendimento médio real
dos trabalhadores autbnomos reduziu-se em 8,2%, passando a corresponder a R$ 1.774.

7. No periodo analisado, a massa de rendimentos reais apresentou ligeiro crescimento entre
os ocupados (0,5%) e assalariados (0,4%). No caso dos ocupados, esse resultado
decorreu da combinacdo entre pequena reducdo do rendimento médio e aumento do
nivel de ocupagéo e, no dos assalariados, da relativa estabilidade do nivel de emprego e
do salério médio real. (Tabela 12 do Anexo Estatistico).

Tabela 4

Rendimento Médio Real (1) dos Ocupados, Assalariados, segundo Categorias Selecionadas e
Trabalhadores Autdbnomos

Novembro/14-novembro/15

Rendimentos

Categorias Selecionadas (em reais de novembro de 2015) Variacao (%)
Nov-15/ Nov-15/
Nov/14 Out/15 Nov/15 Out-15 Nov-14
Ocupados 2872 2.885 2.871 -0,5 0,0
Total de Assalariados (2) 3026 2.909 2.915 0,2 -3,7
Setor Privado (3) 1778 1.655 1.620 2,1 -8,9
Industria de Transformacéao (4) (8) 8) 8) - =
Comércio; reparagéo de veiculos (5) 1490 1.441 1.427 -1,0 -4,3
Senigos (6) 1844 1.734 1.689 2,6 8,4
Com Carteira de Trabalho Assinada 1819 1.683 1.651 -1,9 -9,2
Sem Carteira de Trabalho Assinada 1534 1.480 1.420 -4,1 -7,4
Setor Publico (7) 6672 6.528 6.490 -0,6 -2,7
Trabalhadores Autbnomos 1830 1.932 1.774 -8,2 -3,1

Fonte: PED-DF - Convénio SETRAB-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP e DIEESE.

(1) Inflator Utilizado: INPC/DF-IBGE.

(2) Inclui os que ndo sabem a que segmento pertence a empresa em que trabalham.

(3) Inclui agricultura, pecuéria, producéo florestal, pesca e aquicultura (Secéo A); industrias extrativas (Secédo B); eletricidade e
gas (Secgéo D); agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagéo (Segéo E); construcéo (Secéo F);
organismos internacionais e outras instituicdes de gestao extraterritoriais (Se¢éo U); atividades mal definidas (Segéo V). As
segdes referem-se a CNAE 2.0 domiciliar.

(4) Segéo C da CNAE 2.0 domiciliar.

(5) Secdo G da CNAE 2.0 domiciliar.

(6) Segdes H a S da CNAE 2.0 domiciliar e excluem os servicos domésticos.

(7) Engloba empregados nos governos municipal, estadual e federal, nas empresas de economia mista, nas autarquias, etc.
(8) Aamostra ndo comporta a desagregacao para esta categoria.

NOTA: Excluem os assalariados e os empregados domésticos assalariados que ndo tiveram remuneragéo no més, os
trabalhadores familiares sem remuneracéo salarial e os trabalhadores que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio.

COMPORTAMENTO EM 12 MESES

8. Entre dezembro de 2014 e dezembro de 2015, a taxa de desemprego total aumentou,
ao passar de 11,7%, para 15,4%. Segundo suas componentes, a taxa de desemprego

aberto elevou-se de 8,8% para 11,9% e a de desemprego oculto, de 3,0% para 3,6%.

9. O contingente de desempregados aumentou em 60 mil pessoas, resultado da reducéo do
nivel de ocupacéo (eliminacdo de 37 mil postos de trabalho, ou -2,8%) e do aumento da
Populacdo Economicamente Ativa — PEA do Distrito Federal (entrada de 22 mil pessoas
na forca de trabalho da regido, ou 1,5%) (Tabela 1). A taxa de participacao reduziu-se

de 61,5% para 60,8%, no periodo em andlise.
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10. Nos ultimos 12 meses, o nivel de ocupacéo diminuiu 2,8%. Tal desempenho decorreu
de redugdes na Industria de Transformacgéo (-19,6%, ou eliminagdo de 10 mil postos de
trabalho), na Construcdo (-18,1% ou -15 mil) e nos Servicos (-1,5% ou -14 mil),
parcialmente compensadas pelo aumento no Comércio (2,5%, ou geracdo de 6 mil postos
de trabalho) (Tabela 2).

11. Segundo posicao na ocupacdo, decresceu o numero de assalariados (-4,4% ou -43 mil),
resultado de redugbes no setor privado (-5,0%) e no setor publico (-2,5%). No setor
privado reduziram-se o0 assalariamento com e sem carteira de trabalho assinada (-
4,3% e -8,7%, respectivamente). Elevou-se o contingente dos ocupados nas demais
posicoes (12,5%) e reduziu-se o de empregados domésticos (-3,7%) e de autbnomos (-
2,5%) (Tabela 3).

12. Entre novembro de 2014 e 2015, o rendimento médio real entre os ocupados
permaneceu estavel e reduziu-se entre os assalariados (-3,7%) (Tabela 4). No mesmo
periodo, retrairam-se as massas de rendimentos reais dos ocupados (-0,8%) e, em maior
medida, dos assalariados (-6,4%). No caso dos ocupados, foi resultado da reducdo do
nivel de ocupacéo e, no caso dos assalariados, como decorréncia de redugfes no nivel

de emprego e do salario médio real.

) Grafico C
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Fonte: PED-DF - Convénio SETRAB-GDF, CODEPLAN, SEADE-SP e DIEESE.
Nota:

(1) Inflator utilizado: INPC-DF - IBGE.
(2) Incluem os ocupados que néo tiveram remunerag¢&o no més e exclui os trabalhadores familiares sem remuneracéo salarial.
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PRINCIPAIS CONCEITOS
PIA - POPULACAO EM IDADE ATIVA: corresponde & populagéo com dez anos ou mais.
PEA - POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA: parcela da PIA ocupada ou desempregada.

OCUPADOS - sao os individuos que:
a) possuem trabalho remunerado exercido regularmente;

b) possuem trabalho remunerado exercido de forma irregular, desde que nédo estejam procurando trabalho diferente do
atual. Excluem- se as pessoas que, ndo tendo procurado trabalho, exerceram de forma excepcional algum trabalho nos ultimos
30 dias;

c) possuem trabalho ndo remunerado de ajuda em negdécios de parentes, ou remunerado em espécie ou beneficio,
sem procura de trabalho.

DESEMPREGADOS - séo os individuos que se encontram numa das seguintes situacgdes:

a) DESEMPREGO ABERTO - pessoas que procuraram trabalho de modo efetivo nos 30 dias anteriores ao da entrevista e nao
exerceram nenhum trabalho nos Ultimos sete dias;

b) DESEMPREGO OCULTO - Pelo trabalho precario: pessoas que realizam de forma irregular algum trabalho remunerado
(ou pessoas que realizam trabalho ndo remunerado em ajuda a negécios de parentes) e que procuraram mudar de trabalho
nos 30 dias anteriores ao da entrevista, ou que, ndo tendo procurado neste periodo, o fizeram até 12 meses atras; Pelo
desalento: pessoas que ndo possuem trabalho e nem procuraram nos Ultimos 30 dias, por desestimulos do mercado de
trabalho ou por circunstancias fortuitas, mas procuraram efetivamente trabalho nos Gltimos 12 meses.

INATIVOS (menores de 10 anos) - correspondem a parcela da PIA que néo esta ocupada ou desempregada.

RENDIMENTOS DO TRABALHO - corresponde ao rendimento monetéario bruto (sem descontos de imposto de renda e
previdéncia), efetivamente recebido, referente ao trabalho no més imediatamente anterior ao da pesquisa. Para os
assalariados, sdo considerados os descontos por falta, ou acréscimos devido ha horas extras, gratificacdes, etc. Ndo séo
computados o décimo terceiro salario e os beneficios indiretos. Para os empregadores, autbnomos e demais posicoes, é
considerada a retirada mensal.

PRINCIPAIS INDICADORES

TAXA GLOBAL DE PARTICIPACAO - é a relacdo entre a Populacdo Economicamente Ativa e a Populacdo em Idade Ativa
(PEA/PIA). Indica a proporgédo de pessoas com dez anos ou mais incorporadas ao mercado de trabalho, como ocupados ou
desempregados.

TAXA DE DESEMPREGO TOTAL - equivale a relacao entre Desempregados e Populagdo Economicamente Ativa. Indica a
proporcéo da PEA que se encontra na situacao de desemprego aberto ou oculto.

As taxas de desemprego, ocupacgdo e participagdo de acordo com atributos das pessoas (sexo, cor, idade, posi¢cdo no
domicilio), sdo calculadas como proporgao do grupo de individuos com 0 mesmo atributo na PIA ou na PEA.

RENDIMENTO MEDIO: refere-se & média trimestral do rendimento mensal real no trabalho principal. A média trimestral é
calculada a partir de valores nominais mensais, inflacionados pelo INPC/DF-IBGE, até o Ultimo més do trimestre. Os dados de
rendimento, investigados em cada més, referem-se ao més imediatamente anterior ao da coleta e, portanto, ttm sempre esta
defasagem em relagdo as demais informacgdes da pesquisa.

NOTAS METODOLOGICAS

AREA DE ABRANGENCIA - A PED-DF tem como unidade amostral o domicilio das &reas urbanas das 19 Regides
Administrativas do Distrito Federal. As informag¢@es obtidas sao agrupadas da seguinte forma:

Grupo 1 - Brasilia, Lago Sul e Lago Norte (Grupo de renda mais alta).

Grupo 2 - Gama, Taguatinga, Sobradinho, Planaltina, Ntcleo Bandeirante, Guara, Cruzeiro, Candangolandia e Riacho Fundo
(Grupo de renda intermediaria).

Grupo 3 - Brazilandia, Ceilandia, Samambaia, Paranoa, Sao Sebastido, Santa Maria e Recanto das Emas. (Grupo de renda
mais baixa).

Negros — compreendem pretos e pardos

N&o Negros — amarelos e brancos

Setor de Atividade

Industria de transformagéo - Secdo C da CNAE 2.0 domiciliar

Construgéo - Secdo F da CNAE 2.0 domiciliar.

Comércio; reparagéo de veiculos automotores e motocicletas - Se¢do G da CNAE 2.0 domiciliar.

Servicgos - (7) Secdes H a T da CNAE 2.0 domiciliar.
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PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO NO DISTRITO FEDERAL - PED-DF

Metodologia
Fundagéo Sistema Estadual de Analise de Dados — SEADE
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos — DIEESE

Convénio Regional
Secretaria de Estado do Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial e Direitos
Humanos do Distrito Federal
Companhia de Planejamento do Distrito Federal - CODEPLAN



